
 

Anúncio de Recrutamento 

 

A Mundi Consulting Cabo Verde faz saber a todos os interessados que pretende recrutar 

para uma empresa terceira, para trabalhar na ilha do Sal:  

 

Um (a) Engenheiro (a) Ambiental 

 

Principais Responsabilidades: 

 

  Implementar a estratégia e política ambiental e social; 

 Executar os compromissos assumidos com os Financiadores Internacionais, 

nomeadamente o cumprimento do Plano de Ação Ambiental e Social (PAAS); 

 Realizar ações derivadas da Avaliação Ambiental Estratégica e Social (AASE) ou 

das auditorias realizadas pelos Conselheiros Ambientais e Sociais dos 

Financiadores Internacionais (CASF); 

 Elaborar e monitorizar os planos de gestão ambiental e social de obras; 

 Realizar visitas de verificação ambiental a entidades terceiras; 

 Compor relatórios e pareceres; 

 Assegurar a conformidade com os requisitos legais aplicáveis em matéria de 

ambiente; 

 Assegurar o acompanhamento e controlo operacional dos vários descritores e 

sistemas de gestão ambiental (Água, Águas Residuais, Ar, Ruído, Resíduos, 

Biodiversidade, entre outros); 

 Assegurar o cumprimento dos diversos compromissos assumidos pela empresa 

em matéria de ambiente e sustentabilidade. 

Requisitos Técnicos: 

 

 Licenciatura ou Mestrado em Engenharia do Ambiente; 

 Experiência profissional mínima de 05 anos como Técnico de Ambiente ou em 

função semelhante; 

 Experiência profissional na área da gestão ambiental, com particular incidência 

em desenvolvimento e implementação de Planos de Gestão Ambiental; 

 Experiência e conhecimentos nos diversos descritores ambientais, nomeadamente 

ruído, resíduos, ar, água e águas residuais e biodiversidade; 

 Bons conhecimentos da legislação e regulamentação ambiental de Cabo Verde; 

 Conhecimentos e experiência na implementação dos requisitos da Norma ISO 

14001 (Sistemas de Gestão Ambiental); 



 

 Será valorizada a experiência em Gestão de Carbono e adaptação de 

Infraestruturas às Alterações Climáticas; 

 Será considerada uma mais-valia a experiência profissional em funções de gestão. 

 

Perfil desejado 

 Fluência (oral, escrita e leitura) em português e inglês; 

 Domínio de informática na ótica do utilizador; 

 Autonomia e boa capacidade de planeamento e organização. 

 Habilidade de análise e resolução de problemas. 

 Disponibilidade e capacidade para trabalhar em equipa; 

 Boa capacidade de comunicação. 

Condições de trabalho  

 Salário compatível com a função de acordo com o Sistema de Remunerações e 

Compensações em vigor na empresa.  

 Integração numa empresa detida por um dos maiores gestores aeroportuários a 

nível mundial.  

 Possibilidade de desenvolvimento profissional e evolução na carreira.  

Documentos Suporte de Candidatura: 

 Carta de candidatura; 

 Curriculum Vitae detalhado; 

 Comprovativo de experiência profissional; 

 Certificado de habilitações académicas; 

 Documento de Identificação; 

 Outros documentos que julgue necessários. 

 

Prazo e Local de Entrega das Candidaturas: 

As candidaturas deverão ser enviadas até o dia 09 de novembro de 2026, com o título 

“Concurso para seleção de um (a) Engenheiro (a) Ambiental”, para o endereço: 

recrutamento.cv@mundiconsulting.net 

Processo de Seleção 

O processo de seleção incluirá análise curricular, entrevistas e eventuais testes conduzidos 

pela Mundi Consulting. 
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