
 
  
   

Anúncio de Recrutamento 

 

A Mundi Consulting Cabo Verde faz saber a todos os interessados que a Vivo Energy 

Cabo Verde, integrante de um grupo de referência no setor energético, pretende recrutar 

um (a) Comercial, na Ilha de Santiago, para integrar a sua equipa, desempenhando um 

papel estratégico na gestão dos sistemas de pagamento e no desenvolvimento do negócio 

de Convenience Retail.  

 

Principais Responsabilidades: 

 

  Gerir e otimizar os sistemas de pagamento, assegurando eficiência, segurança e 

controlo de crédito; 

 Liderar a implementação da estratégia de crescimento de Convenience Retail; 

 Desenvolver e gerir parcerias com fornecedores e parceiros comerciais; 

 Monitorizar indicadores de desempenho e implementar ações de melhoria 

contínua; 

 Garantir elevados padrões de serviço e execução operacional nos pontos de venda; 

 Trabalhar em articulação com equipas internas (Vendas, Operações, IT e 

Finanças). 

 

Perfil Pretendido: 

 

 Formação superior em Gestão, Administração ou áreas similares; 

 Experiência profissional relevante em funções comerciais, retalho ou gestão 

operacional (preferencialmente mínima de 2 a 5 anos); 

 Experiência em Convenience Retail e/ou sistemas de pagamento (valorizada) 

 Forte capacidade analítica e orientação para resultados; 

 Excelentes competências de comunicação, negociação e gestão de stakeholders; 

 Capacidade de liderança e gestão de equipas. 

 Domínio de ferramentas digitais e análise de dados (valorizado) 

 

Regime do Contrato 

O contrato será realizado em regime permanente, com os termos e condições regulados 

pela legislação laboral cabo-verdiana. 

 



 

Documentos Suporte de Candidatura: 

 Carta de candidatura; 

 Curriculum Vitae detalhado; 

 Comprovativo de experiência profissional; 

 Certificado de habilitações académicas; 

 Documento de Identificação; 

 Registo criminal; 

 Outros documentos que julgue necessários. 

 

 

Prazo e Local de Entrega das Candidaturas: 

As candidaturas deverão ser enviadas até o dia 23 de abril de 2026, com o título 

“Concurso para seleção de um (a) Comercial – Vivo Energy”, para o endereço: 

recrutamento.cv@mundiconsulting.net 

Processo de Seleção 

O processo de seleção incluirá análise curricular, entrevistas e eventuais testes de aptidão 

conduzidos pela Mundi Consulting. 
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