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RECRUTAMENTO & SELECGAO:
ASSISTENTE JURIDICO PARA PROGRAMA FRESAN (M/F)

DESCRICAO GERAL

O Programa de Fortalecimento da Resiliéncia e da Seguranca Alimentar e Nutricional em
Angola (FRESAN), financiado pelo Unidao Europeia, tem por objetivo contribuir para a
reducdo da fome, pobreza e vulnerabilidade a inseguranca alimentar e nutricional,
através do fortalecimento sustentdvel da agricultura familiar, nas provincias do sul de
Angola mais afetadas pelas altera¢des climaticas, a saber, Cunene, Huila e Namibe.

A Acdo tem 4 componentes distintas, mas complementares, com diversos objetivos
especificos: I. Resiliéncia e a produgdo agricola familiar sustentdvel; Il. Melhoria da
nutricdo através de transferéncias sociais e educacao; Ill. Reforgo institucional e gestao
da performance multissectorial; IV. ldentificacdo, analise e divulgacdo de acdes
promotoras da nutricdo com uma adequada relacao custo-beneficio.

A implementac¢do das componentes |, Il e IV serd totalmente descentralizada a nivel
provincial, tendo em conta a necessidade de assegurar a proximidade entre as
comunidades e as organizagdes locais que vao participar nas atividades. A componente
lll serd desenvolvida paralelamente a nivel nacional, com atividades de capacitacdo e
montagem de sistemas de informacao a nivel provincial a partir das quais seja possivel
construir e testar modelos replicaveis a nivel nacional.

As componentes a implementar pelo Camdes, |.P. sdo a |, Il e lll. Parte das componentes
| e lll serdo igualmente implementadas pela Organizacdo das Nac¢des Unidas para a
Alimentacdo e Agricultura (FAO) e pelo Programa das Nacdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD).

O conjunto de atividades sob administracdo do Camdes, I.P. tem um orcamento de
48.500.000€ e serd implementado em parceria com instituicdes especializadas nos
respetivos dominios (Agéncia Nacional da Protecdo Civil, Instituto Nacional de
Investigacdo Agraria, Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera e Faculdade de Ciéncias
da Nutricdo e Alimentacao da Universidade do Porto, mandatada pela Direcao Geral de
Saude) que contribuirdo para reforcar de forma sustentada as capacidades das
entidades competentes angolanas, centrais e locais, assim como para fornecer
orientacdo técnica e metodoldgica as organizacdes da sociedade civil que irdo operar
diretamente no terreno junto dos grupos-alvo e beneficiarios finais da iniciativa.

O programa sera gerido na sede do Camdes I.P. por uma equipa de técnicos que incluird
um(a) Gestor(a) de Projeto e um(a) Gestor(a) de Subvencdes.
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Pretende-se, com a publicitacdo da presente Manifestagdo de Interesse, prover o cargo

de Assistente Juridico na sede do Camdes I.P.

COMPETENCIAS

O/A Assistente Juridico(a) tera como responsabilidades principal apoiar o(a) Gestor(a)

de Projeto, o(a) Gestor(a) de Subvencgdes e restante equipa técnica do FRESAN, quando

necessario, na fundamentacao e instrucdo de procedimentos administrativos.

Compete especificamente ao/a Assistente Juridico(a):

PERFIL

Apoiar o/a Gestor(a) do Projeto, o/a Gestor(a) de Subvengdes e restante equipa
FRESAN na sede do Camdes |.P. em tarefas de instrugdo de qualquer procedimento
administrativo e preparagdao da respetiva documentagdao para execu¢dao do
programa;

Apoiar a equipa do FRESAN na contratacdo publica de bens e servicos, respetiva
fundamentacdo e implementacdo de procedimentos, incluindo elaboracdo das
pecas processuais e conducdo de todas as etapas do procedimento, preparacao de
minutas de contratos e resposta a eventuais reclamagdes de concorrentes
excluidos, em cumprimento das normas aplicaveis do Cédigo dos Contratos
Publicos;

Apoiar o/a Gestor(a) de Subvenc¢des no langamento dos concursos desta vertente
do programa e avaliacdo das propostas de projeto recebidas;

Criar e manter um sistema de arquivo organizado para toda a documentacao
relevante de implementacdo do programa, em formato eletrénico e em papel;

Deslocar-se a Angola, se necessario, por periodos de curta duragao, para apoiar a
UIC na administracdo do programa;

Executar outras tarefas relevantes, dentro das suas competéncias, atribuidas pelo
Camoes, I.P.

Habilitag6es e competéncias:

= Titularidade de grau académico superior na area das ciéncias juridicas;
= Competéncias comprovadas em procedimento administrativo e contratagao
publica;
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Conhecimentos de informatica na dtica do utilizador/ Proficiéncia na utilizagdo do
Excel;
Fluéncia da Lingua Portuguesa (falada e escrita).

Experiéncia profissional:

Experiéncia minima de quatro anos em contratacdo publica;

Experiéncia em concursos publicos internacionais (preferencial);

Experiéncia em projetos de cooperagdao internacional para o desenvolvimento
(preferencial);

Experiéncia na implementacdo de projetos financiados pela UE (preferencial);
Experiéncia profissional relevante em paises em desenvolvimento (preferencial);
Experiéncia profissional relevante em Angola (preferencial).

Outras aptidoes

Excelente capacidade de comunicagdao e relacionamento interpessoal, bem como
capacidade de adaptagao a contextos complexos de tomada de decisao;
Capacidade de organizac¢ao, definicdo de prioridades e de gestao do tempo;

Boa capacidade de andlise de problemas e de formulagdo de estratégias;
Orientado/a para a obtencdo de resultados;

Capacidade de motivagao e aprendizagem;

Capacidade para trabalhar sob pressdo e autonomamente;

Flexivel no desempenho das suas fungdes.

LOCAL DE TRABALHO: Lisboa, com possibilidade de deslocacdes a Lubango (Provincia
do Huila) e as provincias do Namibe e do Cunene, bem como a Luanda.

CONDICOES DE TRABALHO: Contrato de Agente da Cooperacio.

Data de inicio: Dezembro.

PROCESSO DE CANDIDATURA:

a) O periodo de candidatura serd de 24 de outubro a 9 de novembro de 2018.

b) E necessério a apresentacdo dos seguintes documentos:
e Curriculo atualizado e detalhado;
e Carta de motivacgao;
e (Copiadodocumento de identificacdo (Bilhete de Identidade ou Cartdo do
Cidadao, Autorizacdo de Residéncia ou Passaporte);
e Indicar dois contactos de referéncia profissional com nome, instituicdo e
e-mail para contacto.
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c) Os processos de candidaturas poderdo ser enviadas por correio eletrénico ou
correio normal, indicando apenas a referéncia da fung¢dao a qual se candidata.
Deverao dar entrada para os seguintes enderecos:

Correio eletrénico: recrutamento.camoes@mundiconsulting.net ou Endereco
Mundi Consulting: Rua José Dias Coelho, n.2 36 B — 1300 — 329 Lisboa - Portugal




